
Департамент социального развития 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

 
БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 

 «ОКТЯБРЬСКИЙ РАЙОННЫЙ КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР  

СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ» 

 

ПРИКАЗ 

 
 «09» декабря 2019 г.                                                                    № 1631-ОД 

пгт. Октябрьское 

 

О внедрении технологии 

социальной работы 

«ДеДсад для пожилых граждан»  

 

    В соответствии с пп.2.2.1 пункта 2 протокольного решения 

Координационного совета при Правительстве Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры по реализации социальной политики в 

отношении граждан старшего поколения и ветеранов Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры от 27.06.2019 года № 2, на основании приказа 

Депсоцразвития Югры от 04.12.2019 года №1252-р, в целях 

совершенствования социальной помощи гражданам пожилого возраста в 

Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, 

 

ПРИКАЗЫВАЮ:  

 

 1. С 01.01.2020 внедрить в деятельность бюджетного учреждения 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Октябрьский районный 

комплексный центр социального обслуживания населения» в отделение 

социальной реабилитации и абилитации (12 койкомест, 8 мест) (в том числе 

социально-оздоровительный сектор (12 койкомест), сектор реабилитации 

инвалидов трудоспособного возраста (3 места), сектор дневного пребывания 

(5 мест), подготовка к сопровождаемому (самостоятельному) проживанию 

инвалидов, «Университет третьего возраста» в рамках дневного пребывания 

технологию социальной работы «ДеДсад для пожилых граждан»; 

 2. Утвердить план мероприятий для реализации технологии социальной 

работы «ДеДсад для пожилых граждан» (Приложение 1); 

 3. Специалисту отделения информационно-аналитической работы- 

Катайцевой Н.В. проинформировать жителей Октябрьского района о 

внедрении технологии социальной работы «ДеДсад для пожилых граждан»; 

 4. Назначить заведующего отделением социальной реабилитации и 

абилитации (12 койкомест, 8 мест) (в том числе социально-оздоровительный 

сектор (12 койкомест), сектор реабилитации инвалидов трудоспособного 



возраста (3 места), сектор дневного пребывания (5 мест), подготовка к 

сопровождаемому (самостоятельному) проживанию инвалидов, 

«Университет третьего возраста» - Скачкову М.В. ответственным лицом за 

организацию работы про внедрению технологии; 

 5. Назначить специалиста по работе с семьей отделения социальной 

реабилитации и абилитации (12 койкомест, 8 мест) ( в том числе социально-

оздоровительный сектор (12 койкомест), сектор реабилитации инвалидов 

трудоспособного возраста (3 места), сектор дневного пребывания (5 мест), 

подготовка к сопровождаемому (самостоятельному) проживанию инвалидов, 

«Университет третьего возраста» - Зыкову М.О. ответственным лицом за 

учет, контроль,  определение эффективности технологии, обеспечение 

направления отчетной информации в срок до 3 числа квартала, следующего 

за отчетным (на период отсутствия - специалиста по комплексной 

реабилитации-Алексееву И.В.);      

 6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить                                    

на заместителя директора административно-хозяйственной части                  

Тарасенко О.И.                                                                                                                                         

 

 

 

 

 

Директор                                                                                         Ю.Н. Батухтина 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

Приложение 1 к приказу  

от «09» декабря 2019   № 1931-ОД 

 

План мероприятий 

по внедрению технологии социальной работы 

«ДеДсад для пожилых граждан» 

 

№ 

п/п 

 

Мероприятие Сроки Формы и методы работы Ответственные 

специалисты 

1 2 3 4 5 

 Подготовительный этап 

1 Разработка 

типовых 

документов 

необходимых для 

реализации 

технологии 

(договор, 

положение) 

 20.12.2019 Работа с документацией Специалист по 

работе с семьей, 

специалист по 

комплексной 

реабилитации, 

юрисконсульт 

2 Разработка планов 

работы в рамках 

реализации 

технологии. 

20.12.2019 Планирование Специалисты, 

оказывающие 

социальные 

услуги и 

осуществляющие 

контроль в 

рамках 

реализации 

технологии 

Организационный этап 

1. Информационно-

просветительская 

работа с 

населением 

Постоянно Размещение информации 

на сайте учреждения, 

консультирование   

(очные, по телефону), 

распространение 

памяток, буклетов 

Специалист по 

социальной 

работе с семьей, 

специалист по 

комплексной 

реабилитации, 

методист 

2. Зачисление 

гражданина 

пожилого возраста 

в ДеДсад для 

пожилых» 

По мере 

необходимости 

Информирование 

консультирование, 

заключение договора. 

Специалист по 

работе с семьей, 

специалист по 

комплексной 

реабилитации, 

юрисконсульт 

3 Установление 

контакта с 

получателем  

социальных услуг 

и его  семьей 

Постоянно Беседа с членами семьи, 

беседа с получателем 

социальных услуг, 

наблюдение 

Специалисты, 

оказывающие 

социальные 

услуги в рамках 

реализации 

технологии 

Практический этап 

1. Исследование 

личности 

гражданина 

пожилого возраста 

Постоянно Наблюдение, беседа, 

интервью, 

библиографические 

методы, тестирование. 

Психолог 



или инвалида 

2. Социально-

психологическое 

консультирование 

гражданина 

пожилого возраста 

или инвалида 

 Социально-

психологическое 

консультирование в 

групповой или 

индивидуальной форме. 

Психолог 

3. Поддержание и 

сохранение 

здоровья пожилых 

людей и 

инвалидов. 

Постоянно  Выполнение процедур, 

связанных с 

наблюдением за 

здоровьем получателей 

социальных услуг; 

проведение 

оздоровительных 

мероприятий, санитарно-

просветительская работа, 

направленная на 

формирование у 

получателей социальных 

услуг навыков здорового 

образа жизни, 

проведение занятий по 

адаптивной физической 

культуре. 

Медицинская 

сестра, 

медицинская 

сестра по 

массажу, 

медицинская 

сестра по 

физиотерапии, 

инструктор-

методист по 

адаптивной 

физической 

культуре 

4. Поддержание 

жизнедеятельности 

получателей 

социальных услуг 

в быту. 

Постоянно Предоставление 

гигиенических услуг. 

Ассистент по 

оказанию 

технической 

помощи. 

5. Повышение 

уровня 

коммуникативного 

потенциала 

пожилых людей и 

инвалидов. 

Постоянно Индивидуальные или 

групповые занятия, 

дискуссии, лекции                 

(минилекции), 

психологические 

тренинги различной 

направленности, курсы 

компьютерной 

грамотности. 

Психолог, 

специалист по 

работе с семьей, 

специалист по 

комплексной 

реабилитации. 

6. Организация 

культурно-

просветительской 

и социально-

досуговой работы 

с пожилыми 

людьми и  

инвалидами. 

Постоянно Организация и 

проведение культурных 

мероприятий, создание 

клубов по интересам, 

занятия кружковой 

работы. 

Специалист по 

работе с семьей, 

специалист по 

комплексной 

реабилитации, 

культорганизатор, 

инструктор по 

труду. 

Аналитический этап 

1. Оценка 

эффективности 

социальной 

реабилитации 

семьи. 

По итогам 

предоставления 

социальных 

услуг 

Итоговый анализ 

результатов проделанной 

работы. 

Специалисты, 

оказывающие 

социальные 

услуги в рамках 

реализации 

технологии. 

 

 

 



 

 


